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A Coordenacao do Programa de Pds-Graduagdao em Biodiversidade e Evolu¢cdo — PPGBE, por
decisdo do Colegiado, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico o presente Edital para
inscrigdo visando a selecao de candidatos (as) para a turma que iniciara o curso em fevereiro de

2026.

1. Cronograma do processo seletivo

Atividade

Data

Informagoes/Observagoes

Divulgacao do Edital

17 de outubro de
2025

A divulgacao do edital sera realizada no site
(https://ppgbe.museu-goeldi.br/).

Periodo de inscricao

17 de outubro de
2025 a 27 de janeiro
de 2026

Todos os documentos descritos no item 2
deverao ser enviados em um Unico arquivo, no
formato PDF, para o e-mail
ppgbe@museugoeldi.br; nao serdao aceitas
inscrigdes por via postal tradicional.

Homologacdo e publicagcéo
das inscri¢oes.

28 a 29 de janeiro de
2026

As inscricdes homologadas serdo informadas
por e-mail pela secretaria do Programa
(secppgbe@museu-goeldi.br).

Periodo para recurso da
etapa de homologagédo das
inscricoes

29 a 30 janeiro de
2026

Solicitacbes de revisdo do resultado da
homologacdo das inscricbes devem ser
enviados para o e-mail ppgbe@museu-
goeldi.br; usar Anexo V.

Prova de conhecimentos

3 de fevereiro de 2026
Das 09 as 12 horas,
horario de Brasilia

Sera realizada de forma presencial, no Museu
Paraense Emilio Goeldi. Veja item 4 para
descricdo do local da prova escrita e item 4.1
sobre como nao residentes em Belém podem
realizar a prova.

Resultado da Prova

de conhecimentos

10 de fevereiro de
2026

Resultados serdo publicados site

https://ppgbe.museu-goeldi.br

no

Periodo para recurso e revisdo
de prova de
conhecimentos

10 a 12 de fevereiro de
2026

Solicitacbes de revisdo do resultado da
homologacdo das inscricbes devem ser
enviados para o e-mail ppgbe@museu-
goeldi.br; usar Anexo V.

Resultado do Processo

Seletivo

13 a 14 de fevereiro de
2026

Sera divulgado no site
https://ppgbe.museugoeldi.br e por e-mail pela
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secretaria do Programa (secppgbe@museu-
goeldi.br).
Matriculas 15 a 22 de fevereiro de| Solicitar formulario de matricula na secretaria
2026 do PPGBE (secppgbe@museu-goeldi.br).

OBS: Informagdes complementares e duvidas poderdo ser sanadas na Secretaria do PPGBE,
Campus de Pesquisa do Museu Paraense Emilio Goeldi, Av. Perimetral, 1901, Bairro Terra Firme,
Belém, Para, ou através do e-mail: coordenagcdo do programa (ppgbe@museu-goeldi.br) e
secretaria (secppgbe@museu-goeldi.br).

2. Documentos obrigatérios para inscrigdao
2.1. Formulario de inscricdo (Anexo I) devidamente preenchido e assinado;

2.2. Cépia do Diploma de Graduacgéo ou Atestado de Conclusdo de Curso na area de Ciéncias
Bioldgicas ou afins. A inscricdo de alunos concluintes sera condicional & apresentacao do atestado
de conclusdo de curso no momento da matricula;

2.3. Documento oficial de identificagdo com foto (podendo ser copia da cédula de identidade ou
copia da Carteira Nacional de Habilitacdo ou outro) e numero do CPF (estrangeiros apresentar copia
do passaporte valido);

2.4. Curriculum Vitae, modelo Lattes/CNPq;

2.5. Formulario de Pontuacgao do Curriculo (Anexo Il) preenchido, acompanhado de documentacéo
comprobatdria somente dos itens pontuados no Formulario. Todos os documentos devem ser
numerados de acordo com a ordem em que aparecem no formulario e anexados ao formulario em
PDF. Itens ndao comprovados serao desconsiderados;

2.6. Carta de intengao do candidato, descrevendo sua motivagao para fazer mestrado no PPGBE e
indicagao de qual(is) vaga(s) tem mais afinidade (descritas no Anexo IV);

2.7. Declaracao indicando expressamente se o(a) candidato(a) se enquadra e pretende concorrer a
vagas destinadas ao percentual de cotas (Anexo lll).

Observagoes importantes sobre as inscrigoes:

- Na auséncia de algum documento obrigatério a inscricdo sera indeferida;

- Nao sera permitida a substituicdo e/ou complementagéo de documentos apdés a homologagéo do
processo de inscrigao;

- As informacgdes prestadas em todos os documentos obrigatorios sdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), tendo o Programa o direito de excluir do processo seletivo aquele que nao
apresentar a documentagao completa, e/ou preenchimento integral e legivel do Formulario de
Inscrigao e/ou fornecer dados inveridicos. Informagées como nome do(a) candidato(a), telefone e
e-mail com dificil legibilidade e escritos errados ou no caso de telefone e e-mail desatualizados
sao de total responsabilidade do(a) candidato(a);

- O(a) candidato(a) que possuir vinculo afetivo ou de parentesco, sanguineo ou por afinidade, com
membros de banca avaliadora do certame ou com servidores publicos lotados no MPEG em




cargos de chefia, até o terceiro grau, em linha reta ou colateral, ndo poderéo participar do certame
e estdo automaticamente desclassificados se assim o fizerem;
- Ao se inscrever, o(a) candidato(a) aceita todos os termos deste edital.

3. Numero de vagas

Seréo ofertadas 18 vagas conforme disponibilidade dos(as) orientadores(as) (ver Anexo IV). As
vagas serao distribuidas nas seguintes categorias:

a) 14 vagas para ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga preferencialmente destinada a pessoas negras (pretas e pardas), em conformidade
com os dispositivos da Lei n°® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), da Lei n°® 12.711/2012
(Lei de Cotas) e demais normas aplicaveis, bem como com a politica institucional de agbes
afirmativas do PPGBE.

c) 1 (uma) vaga preferencialmente destinada a pessoas com deficiéncia (PCD), com fundamento
nos principios constitucionais da igualdade, na Lei 13.146/2015, bem como com a politica
institucional de acdes afirmativas do PPGBE.

d) 1 (uma) vaga preferencialmente destinada a pessoas indigenas e de comunidades tradicionais,
em conformidade com os dispositivos da Lei n°® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), da
Lei n® 12.711/2012 (Lei de Cotas) e demais normas aplicaveis, bem como com a politica
institucional de acoes afirmativas do PPGBE.

e) 1 vagas para candidatos de paises amazonicos;

No formulario de inscricdo (Anexo I) o(a) candidato(a) devera declarar a modalidade de
concorréncia que pretende participar: ampla concorréncia; pretos e pardos; PCDs; indigenas;
comunidades tradicionais. O(a) candidato(a) que optar pela vaga para pretos e pardos devera
preencher e encaminhar a Autodeclaracdo Racial (ver item 2.8) e para as vagas de indigenas e
comunidades tradicionais uma declaragao assinada pela autoridade ou lideranca tradicional ou pela
organizacgao politica correspondente ao coletivo de origem do(a) candidato(a).

As vagas de cotista ndo preenchidas serdo ocupadas por candidatos inscritos na ampla
concorréncia. Nao havendo aprovados em numero suficiente para o preenchimento das vagas
ofertadas em ampla concorréncia, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao) revertida(s) para os(as)
candidatos(as) aprovados(as) que optaram pela reserva de vagas (pretos e pardos, indigenas e
comunidades tradicionais e originarios dos paises Pan amazodnicos), de acordo com a classificagao.
Sera mantida uma lista de candidatos(as) classificados(as), que poderdo ser eventualmente
chamados(as) em caso de desisténcia por ordem de classificacao.

E vedada ao candidato(a) a inscricdo em mais de uma modalidade de concorréncia prevista nesse
Edital. A ndo observancia dessa condig¢ado implicara no indeferimento da inscricao.

4. Local da prova de conhecimentos

Belém - PA: Auditério Paulo Cavalcante localizado no Campus de Pesquisa do Museu Paraense
Emilio Goeldi na Avenida Perimetral, 1901, Bairro Terra Firme, Belém, Para.



4.1. Locais opcionais para realizagao da prova com supervisao

De acordo com os candidatos inscritos e demandas para realizagcdo de prova com supervisao de
outra instituicdo, a comisséo podera facilitar a sua realizagdo. Para tal o (a) candidato (a) devera
informar a necessidade e o local pretendido para realizagdo da prova no Formulario de inscrigao,
especialmente para candidatos que nao residem no Estado do Para. Candidatos que residem na
regiao metropolitana de Belém devem obrigatoriamente realizar a prova em Belém.

5. Critérios para selegao

A selecdo do mestrado sera realizada por uma Comissao de Avaliagao do Processo Seletivo
aprovada pelo Colegiado do Programa e constituida por trés docentes titulares e um membro
suplente. A selegao sera realizada em quatro etapas:

5.1. Homologacao das inscrigoes (etapa eliminatéria)

Conferéncia da documentacédo dos candidatos. O resultado da homologagao sera informado por
email pela secretaria do Programa. Recursos sobre homologagao poderao ser solicitados usando o
Anexo V. A Comissado de Selegao tera 48 h para responder recursos sobre homologacao de
inscricoes.

5.2. Prova de conhecimento (eliminatéria, nota minima 5,0)

A prova de conhecimento (escrita), sera constituida por questdes em portugués extraidas de artigos
em inglés relacionadas as linhas de pesquisa do PPGBE: Evolugao e Sistematica de Organismos e
Dinédmicas da Biota (ver item 7). Essas questbes poderdao abranger conteidos além dos artigos
indicados para leitura no item 7, podendo tratar de temas mais amplos, desde que contemplados
no escopo dos tépicos propostos (ver item 8 — Referéncias bibliograficas de apoio).

Sera permitido exclusivamente o uso de dicionario de lingua inglesa, em formato impresso, durante
a prova escrita. E terminantemente proibida a consulta a quaisquer materiais bibliograficos,
anotagdes pessoais, bem como o uso de aparelhos eletrénicos, incluindo, mas n&o se limitando a
telefones celulares, tablets e computadores. O descumprimento dessas disposi¢bes implicara a
imediata retirada da prova e a desclassificagdo do(a) candidato(a).

Os candidatos estrangeiros poderao responder as questdes em portugués, espanhol ou inglés.

5.3. Avaliacao do Curriculum Vitae

A avaliagdo do Curriculum Vitae, de carater classificatorio, sera realizada de acordo com os itens
listados no Formulario de Avaliagao do Curriculum Vitae abrangendo cinco anos (2024, 2023, 2022,
2021 e 2020), e sera atribuido nota de zero a dez.

6. A nota final do processo seletivo

Sera composta pela média ponderada da nota da Prova de conhecimento (Peso 2) e da nota do
Curriculum Vitae (Peso 1).

Seréo aprovados os candidatos com nota final =2 a sete (7,0). A ordem de classificacdo sera de
acordo com a nota final do (a) candidato (a). Os candidatos serado classificados de acordo com o
ranqueamento em ordem decrescente até que se complete o numero total de vagas ofertadas,
dentro de cada modalidade de inscrigao.



Nota Final (NF) = 2 * (Prova de conhecimento) + (Curriculum Vitae)

3

Em caso de empate, sera utilizado o critério de idade, conforme previsto em lei*.

Nao havendo aprovados em numero suficiente para o preenchimento das vagas ofertadas dentro
do sistema de cotas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(&do) revertida(s) para os(as) candidatos(as)
aprovados(as) em ampla concorréncia, de acordo com a classificagao.

Nao havendo aprovados em numero suficiente para o preenchimento das vagas ofertadas em ampla
concorréncia, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(do) revertida(s) para os(as) candidatos(as)
aprovados(as) que optaram pela reserva de vagas (pretos e pardos, indigenas e comunidades
tradicionais e originarios dos paises pan-amazdnicos), de acordo com a classificagao.

7. Leituras obrigatérias para a prova de conhecimento

1. Arroyo-Rodriguez V, Fahrig L, Tabarelli M, Watling JI, Tischendorf L, Benchimol M, Cazetta E,
Faria D, Leal IR, Melo FPL, Morante-Filho JC, Santos BA, Arasa-Gisbert R, Arce-Pefia N,
Cervantes-Lopez MJ, Cudney-Valenzuela S, Galan-Acedo C, San-José M, Vieira ICG, Slik JWF,
Nowakowski AJ, Tscharntke T. 2020. Designing optimal human-modified landscapes for forest
biodiversity conservation. Ecology Letters, 23(9):1404-1420. doi: 10.1111/ele.13535.

2. Lapola DM, Pinho P, Barlow J, Aragao LEOC, Berenguer E, Carmenta R, Liddy HM, Seixas H,
Silva CVJ, Silva-Junior CHL, Alencar AAC, Anderson LO, Armenteras D, Brovkin V, Calders K,
Chambers J, Chini L, Costa MH, Faria BL, Fearnside PM, Ferreira J, Gatti L, Gutierrez-Velez VH,
Han Z, Hibbard K, Koven C, Lawrence P, Pongratz J, Portela BTT, Rounsevell M, Ruane AC,
Schaldach R, da Silva SS, von Randow C, Walker WS. 2023. The drivers and impacts of Amazon
forest degradation. Science, 379: eabp8622. doi: 10.1126/science.abp8622.

3. Leimberger KG, Dalsgaard B, Tobias JA, Wolf C, Betts MG. 2022. The evolution, ecology, and
conservation of hummingbirds and their interactions with flowering plants. Biological Reviews,
97(3):923-959. doi: 10.1111/brv.12828.

Leituras recomendadas para a prova de conhecimentos

Amorim, D.S. (2002) Fundamentos de Sistematica Filogenética. Ribeirdo Preto. Holos Editora. 136p.
Futuyama, D.J. (2009) Biologia Evolutiva. 32 Ed. Editora FUNPEC.

Magurran, A. E. (2011) Medindo a diversidade biolégica. Editora UFPR: Curitiba. 262 p.

Papavero, N. (1994) Fundamentos Praticos de Taxonomia Zoolégica. 22 Edi¢ao, Sao Paulo: Editora
da Universidade Estadual Paulista. 285 p.

Peroni, N.; Hernandez, M.I.M. (2011) Ecologia de populagbes e comunidades. Floriandpolis:
CCB/EAD/UFSC. 123 p. (disponivel no link:
https://edisciplinas.usp.br/mod/resource/view.php?id=1551362)

Ricklefs, R.E. (2016) A Economia da Natureza. 72 Edi¢ao, Editora Guanabara Koogan. 636 p.
Ridley, M. (2006) Evolugéo. 32 Edigao. Porto Alegre: Artmed. 752 p.

8. Comissao de avaliagao do processo seletivo

Dr. Fernando da Silva Carvalho Filho (Presidente da Comissé&o)


https://edisciplinas.usp.br/mod/resource/view.php?id=1551362)
https://edisciplinas.usp.br/mod/resource/view.php?id=1551362)

Dra. Barbara Simoes Santos Leal
Dra. Maria Fabiola Gomes da Silva de Barros
Suplente: Dr. Jodo Braullio de Luna Sales

Caso haja necessidade de substituicdo de algum membro da Comissao de Avaliagdo do Processo
Seletivo durante qualquer etapa do processo, um novo membro sera designado pelo Coordenador
do Programa.

9. Recurso

Os pedidos de recurso a decisbes deverao ser encaminhados por e-mail a coordenagédo do
Programa de Pds-Graduagédo em Biodiversidade e Evolugédo até 48 horas apods a divulgagao da
homologagdo ou do Resultado do Processo Seletivo. Ainda, deverao apresentar justificativas
claras sobre os pontos a serem reconsiderados (Anexo V). O recurso sera analisado pela
Comissao de Avaliagao do Processo Seletivo, a qual tera até 48 horas a contar do seu recebimento
para publicar sua decisao.

10. Informagdes complementares

As cotas de bolsas concedidas ao Programa, quando disponiveis, serdo distribuidas conforme a
ordem de classificagcao no processo seletivo. O PPGBE dispde atualmente de uma (1) cota de bolsa
de mestrado da CAPES, com previsado de implementagao em margo de 2025. Apés o preenchimento
dessa cota, ndo ha garantia de concessao de novas bolsas. Eventuais cotas adicionais que venham
a ser disponibilizadas ao longo do ano serdo comunicadas aos discentes por e-mail pela
coordenagao ou secretaria do Programa, bem como a representacao discente durante as reunides
do Colegiado do PPGBE.



ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO - MESTRADO

Local onde reside (somente os candidatos que nao residam na Regidao Metropolitana de Belém (RMB) serdao
avaliados através de prova de conhecimentos realizada na cidade de origem do candidato. Informe abaixo o
local exato da prova de conhecimentos e mantenha contato com a secretaria para confirmagao, caso resida fora
da

RMB)

Cidade/Local:

1. Dados Pessoais

Nome:

Data de Nascimento: / / Local de Nascimento:

Nacionalidade: Estado Civil:

Filiagéo: (Pai) Filiagdo: (Mae)

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: Pais:
CEP: Telefone Residencial: Telefone Celular: E-mail:

2. Documentos

Cédula de Identidade N°: Orgao/Estado: Data de expedigao: CPF:

Passaporte N° (para estrangeiro): Pais de Expedicao:

3. Graduacao

Instituigao:

Nome do Curso: Ano/Concluséo:

4. Vinculo Empregaticio (se houver)

Mantém vinculo empregaticio: ( ) Sim ( )Nao Caso afirmativo indique qual:

Instituigao:

Cargo:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP: Fone:

Estou ciente que em caso de vinculo empregaticio sera observada a legislagdo associada e a prioridade a candidatos sem
vinculo.

5. Tipo de Vaga (assinale uma)

( ) Ampla concorréncia; ( ) pretos e pardos; () indigenas; () comunidades tradicionais.

Venho por meio deste requerer a inscricdo no Processo Seletivo de Mestrado do Programa de Pdés-Graduagdo em
Biodiversidade e Evolugcdo do Museu Paraense EmiliouGoeIdi. Caso seja aprovado (a), comprometo-me a dedicar tempo
integral ao curso, e estou ciente de que a aprovagao NAO implica necessariamente em concesséo de bolsa de estudo.

Local/Data: , de de 202_

Assinatura




ANEXO I

Formulario de Pontuagao do Curriculum Vitae

Indicadores Pontuacdo | Quantidade | Total
1. Produgéo Cientifica
Artigo publicado ou aceito como autor(a) ou coautor(a) em periédico cientifico
reconhecido pela CAPES (pontuag&o por artigo)
Qualis A1, A2 (maximo 30 pontos) 10,0
Qualis A3, A4 (maximo 16 pontos) 8,0
Qualis B1, B2 (maximo 10 pontos) 5,0
Qualis B3, B4 (maximo 6 pontos) 3,0
Nota cientifica publicada ou aceita como autor(a) ou coautor(a) em periédico
cientifico reconhecido pela CAPES
Qualis A1, A2, A3, A4 (maximo 6 pontos) 3,0
Qualis B1, B2, B3, B4 (maximo 2 pontos) 1,0
Artigo submetido como autor(a) ou coautor(a) em periddico cientifico nos 0,5
ultimos 12 (doze) meses reconhecido pela CAPES.
Livro cientifico com ISBN (Autor(a) ou coautor(a) 10,0
Livro cientifico com ISBN (Editor(a) ou organizador(a) 6,0
Capitulo de Livro cientifico com ISBN (autor(a) ou coautor(a)) 2,0
Resumo Expandido em Anais de Eventos Cientificos (maximo 7 pontos) 1,0
Resumo Simples em Anais de Eventos Cientificos (maximo 5 pontos) 0,5
Produtos técnicos e Material de divulgagdo (maximo 5 pontos) 1,0
Total do Item 1
2. Atividades Didaticas
Professor(a) de Ensino Fundamental ou Ensino Médio (maximo 1 ponto) 0,2/sem.
Professor(a) de Ensino Superior (maximo 3 pontos) 0,3/sem.
Total do item 2
3. Atividades Académicas e Profissionais
Estagio (tempo minimo de seis meses; maximo, 10 pontos) 0,5/sem.
Bolsista de projeto ou de programas institucionais (tempo minimo de seis 1/sem.
meses; maximo 10 pontos)
Consultoria, contratos temporarios, atividade académica e/ou cientifica 1,0
voluntaria (maximo 10 pontos)
Premiagédo Académica ou Cientifica (maximo 10 pontos) 2,0
Ter curso de especializagao (carga horaria = 360 horas; maximo 2 cursos) 2,0
Cursos de curta duragao (12 a 24h) (maximo 5 pontos) 1,0

Total do item 3

Pontuacao Final (Soma dos ltens)




ANEXO 11l

AUTODECLARAGAO RACIAL

Eu, , CPF n° , portador(a) do documento de identidade n°
expedido pela ,

declaro, para o fim especifico de atender ao Edital do Processo Seletivo de Mestrado do Programa de
PésGraduagao em Biodiversidade e Evolugao do Museu Paraense Emilio Goeldi, que sou ( ) Preto (a) ou
( ) Pardo (a). Estou ciente de que, se for, a qualquer momento, detectada falsidade ideolégica nesta
declaracéo, estarei sujeito (a) as penalidades legais. *

Assinatura

* Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdodigo Penal — Falsidade ideoldgica — Artigo 299:
“Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragéao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se
o0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento é particular”.



ANEXO IV

ORIENTADORES DISPONIVEIS PARA ORIENTAGAO DE NOVOS ALUNOS, AREAS DE ATUAGAO E NUMERO

MAXIMO DE VAGAS

Orientador Area de Atuagido Numero de
Vagas

Barbara Simdes Santos Leal Genbmica de populagbes e gendmica da conservagéo de plantas 2
(barbara.leal@pq.itv.org)
Clebiana de Sa Nunes Sistematica e evolugdo de fanerégamas 1
(clebianadesa@gmail.com)
Cléverson R. Meira dos Santos Ecologia e sistematica de invertebrados aquaticos 3
(crsantos@museu-goeldi.br)
Leonardo Carreira Trevelin Ecologia de comunidades e de paisagens, ecologia aplicada, 1
(leonardo.trevelin@itv.org) analise de dados ecolégicos
Jodo Braullio de Luna Sales Sistematica e evolugéo de organismos 2
(braullio@ufpa.br)
Marcia Motta Maués Ecologia da polinizagéao 2
(marcia.maues@embrapa.br)
Marcelo José Sturaro Sistematica, biogeografia e conservagao de répteis e anfibios 1
(marcelosturaro@gmail.com) neotropicais
Marcelo Tabarelli Ecologia e conservagao de florestas tropicais 1
(mtrelli@ufpe.br)
Marina Zanin Gregorini Ecologia tedrica, ecologia de paisagem e ciéncia da conservagao 1
(marinazaning@gmail.com)
Orlando Tobias Silveira Sistematica de himendpteros 1
(orlando@museu-goeldi.br)
Rogério Rosa da Silva Ecologia e taxonomia de formigas, bancos de dados de ocorréncia, 3

(rogeriosilva@museu-goeldi.br)

diversidade morfoldgica, estrutura de comunidades




ANEXOV

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS DO PROGRAMA DE POS-
GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE E EVOLUGAO MPEG - SELEGAO DE MESTRADO

INTERPOSICAO DE RECURSOS

A Comissao de Selegdo do Programa de Pés-Graduacgdo em Biodiversidade e Evolugéo, Edital
29.

Nome candidato(a):

Justificativa do(a) candidato(a) — Razoes da solicitagdao do recurso:

(espacgo para apresentar detalhadamente os motivos para o recurso sobre homologacédo de
inscricdo ou Resultado do Processo Seletivo)

Obs: Digitar ou preencher com letra legivel; enviar este formulario para o e-mail do PPGBE
(ppgbe@museu-goeldi.br), respeitando os periodos previstos para a interposigao.

Data: / 12025

Assinatura do(a) candidato(a)



